
 
COMUNE DI CASCINETTE  D'IVREA 

 
 

AREA/SETTORE: TECNICO 
 

Anno: 2022 
 
Scheda valutazione Dipendente:    SCALISE ARIANNA (P.O.)  
 
 
Sistema premiante collegato: % Indennità di risultato -  % quota Fes 
 
OBIETTIVO PESO 

ATTRI
BUITO 

RISORSE 
UMANE 

RISORESE 
STRUMENTALI 

RISORSE 
FINANZIARIE 

SISTEMA DI 
DECURTAZIONE 

TEMPI 
ATTUAZIONE 

VALORE 
RAGGIUNTO 

l.160/2019 
Interventi di 
adeguamento e 
messa in 
sicurezza           
di strade 
comunali. 
Realizzazione e 
adempimenti 
per erogazione 
contributi statali 

35  ditte 
esterne e 
professioni
sti 
incaricati 
servizio 
competent
e  

Le normali 
attrezzatur
e in 
dotazione 
degli uffici 

Quelle 
destinate 
dal PRO 

Decurtazione del 
punteggio nel 
caso di mancato 
raggiungimento 
degli obiettivi 

Tempi 
stabiliti 
dalla legge 
e dal 
decreto 
ministeriale  

 

Attuazione piano 
trasparenza e 
prevenzione 
corruzione 

20 n.1  
Esecutore  
amministr
ativo 

Le normali 
attrezzatur
e in 
dotazione 
degli uffici 

Quelle 
destinate 
dal PRO 

Decurtazione del 
punteggio nel 
caso di mancato 
raggiungimento 
degli obiettivi 

31/12/2022  

Gestione 
procedura per 
individuazione 
associazione 
sportiva per 
riqualificazione 
impianti 
comunali 

30 n.1  
Esecutore  
amministr
ativo 

Le normali 
attrezzatur
e in 
dotazione 
degli uffici 

Quelle 
destinate 
dal PRO 

Decurtazione del 
punteggio nel 
caso di mancato 
raggiungimento 
degli obiettivi 

31/12/2022  

Predisposizione 
locale sala 
lettura con 
forniture 
necessarie ed 
idonee alla sua 
funzionalità 

15 Ditte 
esterne 
incaricate 

Le normali 
attrezzatur
e in 
dotazione 
degli uffici 

Quelle 
destinate 
dal PRO 

Decurtazione del 
punteggio nel 
caso di mancato 
raggiungimento 
degli obiettivi 

31.12.2022  

TOTALE             100 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
VALUTAZIONE COMPORTAMENTI 

ORGANIZZATIVI 
 

VARIABILI DI RIFERIMENTO  

 
PESO 
ATTRIBUITO 

 
VALUTAZIONE 

Impegno dimostrato  nella prestazione individuale 30  

Professionalità 20  

Coinvolgimento nei processi lavorativi 20  

 Iniziativa personale 20  

Professionalità legata alla formazione 10  

TOTALE 100  

 


