
Area Amministrativa (compresa 
Polizia Municipale) 3 7,5 2,50 11,90% 88,10%

Area Economico-Finanziaria 2 21 10,50 50,00% 50,00%

Area Tecnica 2 7 3,50 16,67% 83,33%

MEDIA 7 11,83 5,50 26,19 73,81

Nota:  n° 1 dipendente Area Economico-Finanziaria assente per maternità/paternità, sostituito con n° 1 dipendente a tempo determinato presente al 100%
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