
dal:01/08/14 al:31/08/14 GG.LAVORATIVI: 21
VARIAZIONE: 19

AREA

AREA  AMMINISTRATIVA 2 21,0 21,0 10,50 55,26% 44,74%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 2 8,5 33,5 4,25 22,37% 77,63%

AREA TECNICA E POLIZIA MUNICIPALE 3 12,0 51,0 4,00 21,05% 78,95%
MEDIA 7 13,8 35,2 6,25 32,89% 67,11%

ASSENZE DEL PERSONALE  per il periodo indicato (Ferie + Permessi + Malattia)

NUMERO 
DIPENDEN

TI

NUMERO 
GIORNI DI 
ASSENZA

TOTALE 
GIORNI 

LAVORATI x 
NUM. 

DIPENDENTI

N. GG. DI 
ASSENZA PRO 

CAPITE

TASSO DI 
ASSENZA

TASSO DI 
PRESENZA



INDICARE I 
GIORNI 
EFFETTIVAMENT
E LAVORATI (ES: 
TOGLIERE DAI 
GIORNI 
LAVORATIVI 
EVENTUALI 
FESTIVITA' 
PATRONALI 
ECC.) 


